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1. PKONOMISK OG JURIDISK ANSVAR

Det gkonomiske og juridiske ansvaret for driften av Gran frivilligsentral Brua og Gran
frivilligsentral Vassenden ligger hos Stiftelsen Gran frivilligsentral, org.nr. 979541619.

Ansvaret for den daglige driften av Gran frivilligsentral Brua og Gran frivilligsentral
Vassenden ligger hos styret for Stiftelsen.

1.1 Milje

Virksomhetens bransje medfgrer ikke forurensing eller utslipp som kan veere til skade for det
ytre miljget.

1.2 Arbeidsmiljg og likestilling

Virksomheten ivaretar arbeidsmiljget og tar hensyn til likestillingsprinsippet. Stiftelsen Gran
frivilligsentral har tre kvinnelige ansatte. Stiftelsens styre bestar av tre kvinner og to menn.
Arbeidsmiljpet er godt. Det er ikke iverksatt spesielle tiltak. Det har ikke vaert skader eller
ulykker.

1.3 Fortsatt drift

Regnskapet for 2013 viser et overskudd pa kr 57 692,-, og er fastsatt basert pa fortsatt drift.
Egenkapitalen pr 31.12.13 er pa kr 575 213,-.

2. EIERFORHOLD OG ORGANISERING
2.1 Eierforhold

Stiftelsen Gran frivilligsentral er stifter og eier av Gran frivilligsentral Brua og Gran
frivilligsentral Vassenden. Stiftelsen har pr 31. desember 2013, 20 eierforeninger:

1 Brandbu Bygdekvinnelag 11 Gran Sanitetsforening

2 Brandbu Diakonistiftelse 12 Hadeland Seniorforum

3 Brandbu Pensjonistforening 13 Jaren Pensjonistforening

4 Brandbu Sanitetsforening 14 laren Sanitetsforening

5 Brandbu Seniordans 15 Seniornett Hadeland

6 Civitan Club Hadeland 16 Tingelstadh@gda Sanitetsforening
7 Gran Lions 17 Vestre Gran Bygdekvinnelag

8 Gran Pensjonistforening 18 Vestre Gran Kvinne og Familielag
9 Gran Rgde Kors 19 Vestre Tingelstad Sanitetsforening
10 Gran Rgde Kors Omsorg 20 @stre Gran Bygdekvinnelag

Eierforeningene er samarbeidspartnere pa mange av de faste aktivitetene vare og ved de
store arrangementene. Eierforeningene bidrar gkonomisk til driften av frivilligsentralene.
Dette er frivillig og de bidrar etter eget gnske og evne.
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2.2 Styret for Stiftelsen Gran frivilligsentral

Styret er stiftelsens gverste myndighet, jfr. Stiftelseslovens § 30, og bestar av fem
representanter og tre vararepresentanter valgt fra eierforeningene.

Styreleder velges av arsmptet for ett &r. De gvrige medlemmene velges for to ar.
Varamedlemmene har en funksjonstid pa ett ar.

Gran kommune har ett medlem i styret som har tale og forslagsrett.

Styret innkaller hvert ar eierforeningene til arsmgte. Styret er ansvarlig overfor arsmgtet i
samsvar med stiftelsens formal og har ansvar for stiftelsens gkonomi og for en forsvarlig
forretningsf@rsel. Styret er ansettelsesmyndighet og har arbeidsgiveransvaret for ansatte.
Styret har gkonomi og personalansvar, og ansvar for at frivilligsentralene drives i trad med
retningslinjer gitt av Kulturdepartementet (KUD)

Styremedlemmer:
Leder: Roald Braathen 2013
Styremedlemmer: Kari Wgien 2013
Kjell Sandbeck 2013
Anna Helene Stastad 2013 og 2014
Wenche Rolstad 2013 og 2014
Varamedlemmer: Anders Bjerke-Egge 2013
Aud Teslow 2013
Anne Marie Hvattum 2013
Gran kommune: Else Hagen Lyngstad
Ansatt, sekretzer: Hilde Tangen, daglig leder
Styrets aktivitet:

Det er avholdt 6 styremgter og behandlet 53 saker.

Styret deltar aktivt i utvikling og drift av frivilligsentralene, bade som frivillige og som gode
stgttespillere i den daglige driften.

Styret har i 2013 sgkt Kulturdepartementet og fatt innvilget midler til etablering av Gran
frivilligsentral Vassenden

Styret har deltatt aktivt bade i planlegging og gjennomfgring av kjgp og flytting av
virksomheten i Brandbu til det nye Trivselshuset i Brua.

Styret var vertskap pa frivilligfesten i september

Styreleder og to styremedlemmer deltok pa Regionkonferansen for frivilligsentraler i
september

Styret har sendt sgknad til Arbeidsdirektoratet om midler til 50 % prosjektstilling i 3 &r. Svar
pa denne ventes i mars 2014.
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3. DAGLIG DRIFT

Gran frivilligsentral Brua og Gran frivilligsentral Vassenden skal virke innen Gran kommune.
Nar det er naturlig samarbeider vi med frivilligsentralene i Lunner og Jevnaker.

Sosialt samvaer, mat og fysisk aktivitet er tre viktige elementer i vare aktiviteter og
meteplasser. De ansatte tenker forebyggende folkehelsearbeid i alt vi gjgr. Alle skal fgle seg
velkomne, sett og godt mottatt pa frivilligsentralene. De ansatte er bevisst pa at alle skal fa
bidra med det de gnsker eller klarer. Vi samarbeider med Voksenopplaeringen,
Flyktningetjenesten og NAV, og har i 2013 hatt 5 personer i ulik praksis.

3.1 Ansatte

Irene Thoresen tok ut avspasering fra 1. april og sluttet formelt som daglig leder 30. august.
Avslutning ble markert pa Frivilligfesten i september. Hilde Tangen ble ansatt som
fungerende daglig leder i 80 % stilling fra 1. april og fra 1. september ansatt som
administrativ daglig leder 50 % stilling pa Gran frivilligsentral Brua og 50 % stilling pa Gran
frivilligsentral Vassenden. Marianne Orvang har vaert ansatt som medarbeider fram til 30.
september, og ansatt som daglig leder i 50 % stilling pa Gran frivilligsentral Vassenden fra 1.
oktober. Trude Estensen er ansatt som daglig leder i 50 % + 30 % stilling pa Gran
frivilligsentral Brua fra 1. oktober 2013. 30 % stilling med forbehold om tilskudd og
samarbeid med NAV. Margaret Eidsater var ansatt som medarbeider fram til 30. september,
da hun sluttet etter eget gnske. Det er totalt ett drsverk fast pa hver sentral.

3.2 Oppleering, kurs

Hilde Tangen deltok pa Gjensidigestiftelsens arskonferanse i februar og pa Landsbyfestivalen
pa Dokka i februar. Hilde Tangen og Trude Estensen deltok pa Regionkonferansen for
frivilligsentraler. Hilde Tangen har deltatt pa Bedriftskurs i KLP.

3.3 Samarbeidspartnere:

- Eierforeningene og andre frivillige lag og foreninger

- Gran kommune: ordfgrer, radmann, kultur, helse og sosial

- Gran Handel og Handverk og Brandbu og Omegn Handel og naering
- NAV, Flyktningetjenesten og Voksenopplaeringen

3.4 @konomi

Tilskudd til drift — fra Kulturdepartementet og Gran kommune

Gaver — eierforeningene, private og bedrifter har bidratt med gavemidler til drift, praktisk
hjelp og gaver til aktiviteter

Grasrotandelen — kr 14 378,-.

Momsrefusjon - Spknad om refusjon av innbetalt moms krever kontroll og revisjons-
beretning av godkjent revisor. Mottatt i 2013 basert pa kostnader i 2012 kr 46 359,-.

3.5 Markedsfgring

De ansatte bruker Facebook, Radio Randsfjord og «Det skjer» i avisen Hadeland til &
markedsfgre aktiviteter og arrangement. Bade avis og radio stiller opp og lager forhands-
reportasjer eller dekker arrangement som vi har. De ansatte sto pa stand sammen med
Lunner og Jevnaker frivilligsentral pa Hadelandsmessa. Marianne Orvang og Trude Estensen
representerte frivilligsentralene pa rekrutteringsmessa pa Hapro.
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3.6 Nettverksgruppe — Nettverk Vestoppland

De ansatte deltar pa 3-4 nettverksmeter i aret. Hilde Tangen er sekretaer og kasserer for
nettverket. Det er na 16 frivilligsentraler i nettverket.

| februar var nettverksmgtet pa Dokka, hvor Kjell Sandbeck informerte om forsikring for

frivillige. Hilde Tangen og @yvind Sogn fra Jevnaker frivilligsentral informerte om

spkemuligheter for gkonomisk tilskudd.

| juni var nettverket pa to-dagers besgk i Valdres og fikk se hvordan fire av frivilligsentralene

der driver.

Nettverk Vestoppland og Gudbrandsdalsnettverket sgkte om midler utlyst av

Kulturdepartementet og fikk tildelt kr 200 000,- til markedsfgring av alle frivilligsentralene i

Oppland. Hilde Tangen sitter i prosjektgruppa. Det vil bli en felles apen dag for alle

frivilligsentralene i Oppland Igrdag 25. oktober 2014.

4. GRAN FRIVILLIGSENTRAL BRUA

I 2013 har Gran frivilligsentral Brua hatt dpent mandag — torsdag 9-14.

Aktiviteter og arrangement hvor Gran frivilligsentral Brua bistar med planlegging,

organisering eller tilrettelegging:

Formiddagstreff pa Bjoneroa

Frivilligfesten

Handlehjelp, ledsager mm Nattevandrerne
Kaffeslabras pa Marka omsorgssenter Besgksvenn/Turvenn
Elvelangs Vigga i fakkellys Badstufesten

Matombringelsen fra Marka omsorgssenter

Smajobbsentralen i Gran

Aktiviteter i Orhagen/Trivselshuset:

Aktiviteter i regi av Gran frivilligsentral Brua:

Leietakere / Brukere:

Mogteplassen

Brandbu seniordans

Duar’'n

Vigga Vers og Visevenner

Stavgang

Hadeland Seniorforum

Flerkulturell vinterfest

Civitan Club Hadeland

Frisgr Mary (gir seg na)

Foreningen LEVE

Leksehjelp/sprakhjelp

Seniornett Hadeland

Mor og Barn gruppe

Hadeland Hgrselsforening

Innflyttertreff

Brandbu Sanitetsforening

Julaftenfeiring ble i ar holdt i Moen kirkestue

Store arrangement:

Elvelangs Vigga i fakkellys ble igjen en suksess med ca 2 000 deltakere. Varet var nok en
gang pa var side, og med rekordmange kulturelle innslag underveis ble det en magisk kveld,
fra starten pa Hapro med sang av Eli Kristin Hansveen til avslutning i Reykenvik med sang og
spill av Bjgrn Anders Hermundstad. Brandbu Bygdekvinnelag stilte igjen med varm suppe og
det hele ble avsluttet med et flott fyrverkeri. Arranggrer er: Hadeland Seniorforum, Gran
frivilligsentral Brua og Kulturkontoret Lunner og Gran.
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5. TRIVSELSHUSET | BRUA

Stiftelsen Gran frivilligsentral har kjgpt det gamle HTR-bygget i Brandbu, pusset opp og
flyttet sin drift til det som na heter Trivselshuset i Brua. Dette ble mulig takket vaere en gave
fra Sparebankstiftelsen pa kr 1,5 mill. Vi fikk ogsa en gave fra Karen Kirkevold pa kr 50 000,-.
Og ikke minst: Frivillige har stilt opp med minst 1500 dugnadstimer for a sette huset i stand.
| Trivselshuset er det tre store saler, kjpkken og toaletter + kontorer for Gran frivilligsentral
Brua. De ansatte administrerer utleie og har det daglige tilsynet med huset. Stgrre plass gj@r
at vi har mulighet for a leie ut til flere og starte flere mgteplasser og aktiviteter.

6. GRAN FRIVILLIGSENTRAL VASSENDEN

| juni fikk vi overraskende besgk av statsrad
Rigmor Aaserud. Hun hadde med en gladnyhet
fra Kulturdepartementet: Etter sgknad fikk
Stiftelsen Gran frivilligsentral midler fra
Kulturdepartementet til etablering av en ny
frivilligsentral i Vassenden.

Fra 1. juli 2013 er det derfor to frivilligsentraler i
Gran kommune: Gran frivilligsentral Brua og
Gran frivilligsentral Vassenden.

R

Gran frivilligsentral Vassenden har kontorer i Aktivitetshuset Lidskjalv og har hatt apent
tirsdag — torsdag kl 9-14.

Aktiviteter og arrangement hvor Gran frivilligsentral Vassenden bistar med planlegging,
organisering eller tilrettelegging:

Formiddagstreff pa Grymyr Frivilligfesten
Handlehjelp, ledsager mm U-klubben Lidskjalv
Torsdagskaffeen pa Skjervum omsorgssenter Aktivitetshuset Lidskjalv
Svingom’n/Kulturkvelden pa Lidskjalv Boken kommer
Gjensidigetalentiaden Leksehjelp pa Trintom
Duar’'n pa Lidskjalv Juletrefest pa Lidskjalv
Matombringelsen fra Skjervum omsorgssenter | Bespksvenn/Turvenn

Store arrangement:

e Juletrefest pa Lidskjalv januar 2013 i samarbeid med NAF Hadeland med servering,
gang rundt juletreet og besgk av nissen.

e Stemmerettsjubileum 8. mars pa Lidskjalv, i samarbeid med Hadeland folkemuseum.

e Gjensidigetalentiaden ble i ar arrangert for 5. gang i samarbeid med Kulturkontoret
Lunner og Gran og Gran Handel og Handverk. Finalekvelden ble igjen szerdeles
vellykket, med seks meget dyktige finalister og avslutning med Madcon. Dette har
blitt det st@rste rusfrie ungdomsarrangementet i Gran.

e Globale dgrapnere i samarbeid med Gran bibliotek og flyktningetjenesten to
arrangement pa Lidskjalv; «Feiring og festtradisjoner» og «Minner fra barndommen».
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7. AKTIVITETSHUSET LIDSKIALV

Aktivitetshuset Lidskjalv eies av de frivillige foreningene som bruker huset. Se egen
arsmelding. Gran frivilligsentral Vassenden har hatt kontor pa Aktivitetshuset Lidskjalv hele
aret og bistar ifht drift av huset. Styret for Aktivitetshuset Lidskjalv gnsker a overfgre huset
til Stiftelsen Gran frivilligsentral, for a sikre framtidig drift.

Aktiviteter i regi av Gran frivilligsentral Vassenden: | Andre leietakere / Brukere:
U-klubben Lidskjalv Gran seniordans
Duar’'n Seniornett Hadeland
Juletrefest Hadeland Seniorforum
Kulturkvelden/Svingom’n KK
Meningsfull Hverdag
Gladtreffen
Hadeland Hgrselsforening
Hadeland Bluesklubb

I tillegg leies huset ut til andre foreninger, bedrifter og private, bla julemesser, loppemarked,
jubileumsfeiringer, barnebursdager etc.

8. AVSLUTNING

De frivillige er grunnmuren i Stiftelsen Gran frivilligsentral. Vi har registrert i underkant av
300 enkeltfrivillige. | tillegg kommer alle som deltar som frivillige gjennom foreninger eller pa
store enkeltarrangement. Det har vaert et spesielt og travelt, men veldig bra ar for Stiftelsen
Gran frivilligsentral med opprettelse av ny frivilligsentral i Vassenden og oppussing av og
flytting til Trivselshuset i Brua. Den frivillige innsatsen som er lagt ned i den forbindelse, viser
hvilken heldig situasjon vi er i som har sa mange dyktige frivillige.

Det er med stor ydmykhet styret og ansatte takker alle eierforeninger og enkeltfrivillige for
innsatsen dette aret!

Vi gnsker ogsa a takke andre samarbeidspartnere for bade velvilje og gkonomisk stgtte!

Vi ser fram til fortsatt samarbeid og videreutvikling bade i Brua og Vassenden.

Brandbu, 26. mars 2014
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